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Disclosure

Erwin Gorissen
Bedrijfsarts, jurist en mede-eigenaar bij Dignus Arbo

Belangenverstrengeling geen
Relevante relatie met bedrijven geen
Sponsoring / onderzoeksgeld geen
Honorarium > €500,- nee
Aandeelhouder mede-eigenaar van Dignus Arbo
Overige relaties bestuur NVAB, lid van de CWR
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Juridisch kader biologische agentia

Arbowet

WG moet veilige en gezonde werkomgeving bieden (art. 3 Arbower)

De BA adviseert hierover (ar. 141id 2 sub j Arbowet)
Risico’s inschatten middels RIE (art. 5 Arbowet)

Dit met inachtneming van de stand van de wetenschap
(art. 5 lid 4 Arbowet)
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Juridisch kader biologische agentia

Arbobesluit

Risico-inschatting ~ aard, mate en duur van blootstelling in arbeid,

met inachtneming van door bevoegde instantie verstrekte aanbevelingen om
gezondheid WN’s te beschermen (art. 4.85lid 1 sub e Arbobesluit)

PAGO is verplicht voor elke Wn die blootgesteld kan worden
&
Doeltreffende vaccinaties moeten aangeboden worden aan WN die

nog niet immuun is & kan worden blootgesteld
(art. 4.91 Arbobesluit jo. Bijlage VIl Richtlijn 2000/54/EG)
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Juridisch kader biologische agentia

Koppeling met richtlijnen

“met inachtneming van door bevoegde instantie verstrekte aanbevelingen om
gezondheid Wn’s te beschermen (art. 4.85 lid 1 sub e Arbobesluit)”

~ EU-richtlijn (art 3 lid 3 Richtlijn nr. 2000/54/E) >

“recommendations from a competent authority which indicate that the biological agent should be controlled in order to
protect workers' health when workers are or may be exposed to such a biological agent as a result of their workg

¢ Gezondheidsraad 2024: Werknemers en infectieziekten: criteria voor vaccinatie
e LCI/RIVM 2021: Landelijke richtlijn preventie transmissie van hepatitis B van medisch personeel naar p,
e SRI2024: RL Accidenteel bloedcontact
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Juridisch kader biologische agentia

AVG /AP

Persoonsgegeven ~ de fysieke of mentale gezondheid van een natuurlijke persoon =
Gezondheidsgegeven (art. 4 lid 15 AVG)

Gezondheidsgegeven = bijzonder persoonsgegeven = verwerking verboden (art. 9 AVG), behalve als
bv noodzakelijk in kader sociaal zekerheidsrecht (lid 2 sub b)

Verbod op verwerking persoonsgegevens is niet van toepassing als verwerking noodzakelijk is tbv
re-integratie of begeleiding van WN’s (..) ivm ziekte of AO-heid (art. 30 lid 1 sub b UAVG)

AP heeft vastgesteld welke medische persoonsgegevens WG in kader van re-integratie en

verzuimbegeleiding wél mag verwerken (noodzakelijk zijn), Beleidsregels zieke werknemer (AP
1. Functionele beperkingen, restmogelijkheden en implicaties voor het soort werk dat de WN nog kan doen

2. Verwachte duur van het verzuim

3. Mate waarin de WN AO is (volgend uit 1.)

4. Adviezen over evt. aanpassingen, werkvoorzieningen of interventies die de WG voor de re-integratie moet treffen
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Juridisch kader biologische agentia

Samenvatting

Géén algemene vaccinatieplicht (ook niet HBV)

De werkgever moet echter wel vaccinatie aanbieden

transmissie van hepatitis B van medisch personeel naar patiénten
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Alleen voor risicovormend zorgpersoneel wél vaccinatie- en registratiepli
cf art.4.85 Arbobesluitism LCI-richtlijn Hepatitis B - Landelijke richtlijn p

Geen algemene registratieplicht, registratie sowieso NIET door WG zelf

©

Casus

Q verpleegkundige ziekenhuis

Prikaccident 10-1-2008, bron HCV+

Melding Meldpunt Prikaccidenten Zkh (cf. werkinstructie)
e 11-1 0-meting

e planning evaluatie BA 1-4 & 1-7

3-3 ‘griep’, na enkele dgn werk hervat, maar moe

1-4 evaluatie BA na anti-HCV-test eind mrt: HCV+
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ECLINL:TGZREIN:2011:YG1619

Casus

Q verpleegkundige ziekenhuis

Klachten betrokkene:

1. BAhad WN al na 10-1 moeten oproepen

2. Erhad eerder een HCV-RNA test plaats moeten vinden
3. Onvoldoende zorg geleverd

RTG 20-12-2011
» Landelijke richtlijn ten tijde van incident:
¢ Als HCV-RNA bepaling in mnd 1 & 3 onmogelijk,
dan anti-HCV op maand 3 en 6
* Interne werkinstructie is cf deze richtlijn
» Ongegrond
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Gevolgen non-compliance

Voor BA

E Tuchtcolleges voor de
Gezondheidszorg

Toets op:

Zorgplicht WGBO

OV

Volgen richtlijnen (KNMG, NVAB, LCI-RIVM, SR,
etc)
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Gevolgen non-compliance

Voor WG

Privacy =2 AP

Vaccinatiestatus HBV = 1GJ

kproef vaccinati med kers dzorgpraktijken
04-04-2024, Geaggregeerd rapport
Zorgverlenersin de mondzorg moeten beschermd zijn tegen het hepatitis B-virus door vecanaties en
titerbapaling. Zo wordt voorkomen dat zij Ziek werden en het virus doorgeven aan patignten, Uit 2en steskproe? van
e [nspectie Creondicidscorg en Jeogd [1060) BijhL ol de iegistotic van de vaccinalieslelbes bi) 18 procent van de
wvan d: ij niet op orde is. Daardoor is niet aan te toren dat deze medewerkers

woldoende zin baschermd.

Arbowet /PAGO - NLA
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Take home

* Risico’s infectieziekte RIE
* BAvolgtrichtlijnen & adviseert
WG:

v PAGO
v' Vaccinaties (+/- verplicht)

* Registratie via arbodienst
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